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รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผูตรวจสอบภายใน 
เรียน…………………-……………………. 
 
  ผูตรวจสอบภายในของ ……………-……………….ไดสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของหนวยงาน สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี …-…..เดือน……-….พ.ศ. ………-……..ดวยวิธีการสอบทามตามหลักเกณฑ 
กระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑการปฏิบัติควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.
2561 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลวา ภารกิจของหนวยงานจะบรรลุวัตถุประสงค
ของการควบคุมภายในดานการ หนวยงานท่ีมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ดานการรายงานท่ีเก่ียวกับการเงิน 
และไมใชการเงินท่ีเชื่อถือได ทันเวลา และโปรงใส รวมท้ังดานการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ
ท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงาน 
  จากผลการสอบทานดังกลาว ผูตรวจสอบภายในเห็นวา การควบคุมภายในของ … 
………………-…………….มีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอยางตอเนื่อง และเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลัง
วาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 
 

 

 

                                                              ลายมือชื่อ……………………-………………………. 
                                                       ตําแหนง…………………………-………………....... 
                                                               วันท่ี……-…เดือน……-…พ.ศ. ……-…… 
กรณีไดสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในแลว มีขอตรวจพบหรือขอสังเกตเกี่ยวกับความเส่ียง 
และการควบคุมภายในหรือการปรับปรุงการควบคุมภายในสําหรับความเส่ียงดังกลาวใหรายงานขอตรวจ
พบหรือขอสังเกตดังกลาวในวรรคสาม ดังนี้ 
  อยางไรก็ดี มีขอตรวจพบหรือขอสังเกตเก่ียวกับความเสี่ยง การควบคุมภายในหรือการ
ปรับปรุงการควบคุมภายใน สรุปไดดังนี้ 
  1. ความเสี่ยง 
      1.1 …………………………………………-…………….………………………………………………………… 
      1.2 …………………………………………-………………………………………………………………………… 
  2. ควบคุมภายในและหรือการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
      2.1 ………………………………………-…………………………………………………………………………… 
      2.2 ………………………………………-…………………………………………………………………………… 
 
 
หมายเหตุ : ไมมีเจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน  


